Koncepce rozvoje ZS a MS Brezova, okres Opava, prispévkova organizace

na obdobi 2019-2023

Koncepce vychazi ze spoleCenské situace, analyzy Skolniho stavu, zohlediiuje Dlouhodoby
zamér ve vzdélavani CR a MSK a zachycuje potieby skoly.

A) Zakladni Skola:

1) Pozadovany stav

a) PIné funkéni Skolni budova skvalitnim technickym a prostorovym vybavenim,
V dobrém stavebnim stavu a s odpovidajicim hygienickym a provoznim zazemim.

b) PIné funkéni, udrZovany Skolni areal (vyuzivany Skolni pozemek, S$kolni hiiste,
pravidelné tipravy piistupu ke skole, opravy a natéry oploceni atd.).

¢) Kvalitni materialné-technické podminky pro vyuku a provoz §koly, SD, SK (prostory,
vybaveni nabytkem, audiovizualni a vypocetni technika, u¢ebni pomucky, uéebnice).

d) Motivovany, pracovity, soudrZzny pedagogicky sbor, ktery pfemysli o své praci
auvédomuje si, ze vzdélavani je vetfejnou sluzbou, plné respektuje specifické rysy
osobnosti ditéte a Zaka. Nepedagogicti zaméstnanci svou ¢innosti vytvareji dobré zazemi
pro ¢innost Skoly.

e) Organizace, ktera bude ucici se dynamickou instituci, jeZ se bude sama vyvijet
po strance organizacni a obsahové.

f) Skola s jasnou p¥edstavou o své profilaci: ZS a MS , rodinného* typu podporujici
pfiznivé, bezpecné klima a zdravy Zivotni styl. Skola akcentujici ekologicky rozmér
vzdélavani.

Plnéni téchto bodi predstavuje cestu k plnéni téch nejpodstatnéjsich cilu:

1) Umoznit Zakiim osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celozivotni uceni.

2) Vést zaky k tvofivému i logickému mysleni, k feSeni problému a vSestranné, G¢inné
a oteviené komunikaci.

3) Rozvijet u zakt schopnost vzajemné spoluprace a respektovat praci druhych, vést zaky
k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim hodnotam, ucit
je zit spole¢né s jinymi lidmi.

4) Pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako samostatné, svobodné a zodpoveédné
osobnosti, které znaji sva prava 1 povinnosti.

5) Vytvaret u zaki potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani, rozvijet vnimavost
a citlivé vztahy k ostatnim lidem, prostfedi a pfirode¢.

6) Ucit zaky aktivné chranit své zdravi, chranit pfirodu v okruhu svého bydlisté i jinde.

7) Pomahat zakim poznavat a rozvijet své vlastni schopnosti v souladu s realnymi
moznostmi a uplatilovat je spoleéné¢ se ziskanymi znalostmi a dovednostmi
pii odpoveédném rozhodovani o vlastnim Zivoté.

Ostatni soucasti pravnické osoby svou ¢innosti podporuji pInéni uvedenych cili.



2) Prostiredky k dosaZeni pozadovaného stavu

a) Skolni budova - oplasténi budovy
- oprava ¢i vymeéna otopného systému (pozor na plynové kotle)
--rozvody vody + elektfiny (napojit na jiz vyménéne)
- skladové prostory v byvalé uheln¢

b) Skolni areal - vybudovat sportovni a workoutové hiisté
- hospodaiskou budovu vyuzit jako sklad, garaz, sezénni u¢ebnu
- oprava plotu v¢etn¢ kompostu
- vysadba a profezavka dievin, vybudovani ,,relaxac¢ni zahrady*
C) materialné-technické podminky - technicka uc¢ebna (dilny)

- jazykova ucebna (nutno nalézt ¢i vytvofit vhodné
prostory)

- prubézny ndkup wucebniC, ucebnich pomiicek,
PC programi, PC vybaveni

- pribézny nakup zakovského a skolniho nabytku, audio
technika

d) ostatni - zavést elektronickou tfidni knihu a zakovskou knizku, mobilni ozvuceni
pro potieby riznych akci

e) pedagogicky sbor - udrzet odborné kvalifikovany sbor

- udrZet obsazeni specializovanych funkci uciteli se specializaci (MP,
ICT, VP), udrzet specialniho pedagoga, vyuzit funkce $kolni asistent

- zajistovat DVPP (inkluze, jazyky, ICT, hodnoceni, prohlubovani
odbornosti)

- vzdelavani zajiStovat i svépomoci
- pokracovat v systému Sirsiho fizeni (spoluzodpoveédnost)
- podporovat atmosféru kolegiality a ochoty vzajemné pomaoci
spravni zaméstnanci - podporuji hladky chod Skoly
f) vzdélavaci proces - inovovat SVP dle potieb skoly
- podporovat aktivizacni metody uceni
- podporovat vyuku jazyki a vSech gramotnosti
- pfi hodnoceni zakili vyuZzivat standardizované testy
- podporovat sebehodnoceni zakt

- identifikovat a podporovat zaky se SVP



- dtsledné potirat projevy rizikového chovani zaka

- pokracovat v realizaci sportovnich a jinych soutézi

- osvétovymi akcemi podpotit ptichod zaki zejména z Vétikovic
g) spoluprace s rodici a jinymi subjekty — i nadale prohlubovat sou¢asnou spolupraci

- zvysit spolupraci mezi Skolami (napf. v ramci
sdileni)

h) finanéni prostiedky - statni prostiedky

- zfizovatel
- projekty

- mimorozpoc¢tové zdroje (granty, sponzorstvi)

B) Matei'ska $kola

Hlavni vize:

- Nasi hlavni vizi koncepcniho rozvoje je udrzet i nadale dobré jméno matetské Skoly
Bfezova a jeji dals$i posun v oblasti spoluprace s rodici, ale i ostatnimi organizacemi —
zékladni Skolou, zfizovatelem, okolnimi matefskymi Skolami a poradenskymi
zatizenimi. Nadale chceme podporovat a vylepSovat vytvofeny typ mateiské Skoly
rodinného typu, kam rodi€e svéiuji své dité s pocitem bezpeci a jistoty.

- Pfanim vedeni Skoly a vSech zaméstnancli matefské Skoly je nabidnout détem vétsi
prostory a modernizaci interiéru (MS 4 také exteriér), zachovat matei'skou $kolu 4.

- ZvySovat kvalitu vzdélavani a vychovy déti tak, aby byla naSe matefskd Skola
vyhledavanou instituci.

- Pfedskolni vychovu sméfujeme na hledani novych kreativnich postupi, smétujicich
k rozvoji ditéte po strance télesné i dusevni, k ziskani maximalniho rozhledu, k orientaci
v kolektivnim zafizeni, ale i v okoli. Chceme, aby déti odchézely do zakladni Skoly
se schopnostmi a chuti do vzdélavani se, aby byly schopné se plnohodnotné zapojit
do spole¢nosti a uplatnit své schopnosti a dovednosti.

- Nadale chceme =zkvalitiovat svoji pedagogickou praci dalSim vzdélavanim
a samostudiem a tim ziskat vétsi prestiz pedagogi ze strany vefejnosti.

Od nového skolniho roku 2018/2019 doslo k celkové aktualizaci naseho SVP ,Détmi jsme jen
jednou®, ktery vychdzi z krasného ptirodniho okoli matetské Skoly a polohy obce Biezova
a tudiz je vice zaméfen na rozvoj environmentalni vychovy. V ramci aktualizace jsme doplnili

do stavajiciho SVP integrované bloky a pravé blok tykajici se piirody je pro nas tim
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Z regiondlnich i mistnich podminek. Snazime se obohatit détsky svét o nové poznatky o ptirodé,
o védomosti z oblasti botaniky, zoologie a hlavné ekologie. Déti se spole¢né se zakladni $kolou
zapojuji do ekologickych programt a radi bychom v tomto duchu pokracovali i nadale. Dulezité
misto ve vychovné vzdélavacim procesu zastdva hudba. Déti jsou vedeny k lasce k hudbé,
snazime se o jeji propojeni s ptirodou, nebot’ v ni mohou dé€ti vaimat rtizné zvuky i tony, napft.
V podobé zpévu ptactva, Suméni stromua v lese, bublani vody v potoce. Chceme, aby déti
pochopily, Ze hudba patii k zivotu a je také jeho neoddé¢litelnou soucasti. Nas skolni vzdélavaci
program je sestaven tak, aby vyhovoval danym podminkam nasi matefské Skoly, avSak
respektuje viechny zasady Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani. SVP
,,Détmi jsme jen jednou® v prvni fadé respektuje potieby déti, jejich nadani a zajmy s ohledem
na jejich individualitu. Cile vzdélavani jsou voleny tak, aby byly pfiméfené individudlnim
zvlastnostem déti s ohledem na jejich schopnosti. Dulezitym voditkem je pro nas systém
SMART (cile musi byt srozumitelné, métitelné, akceptované, realné a terminované). Jediné
tak zajistime vysokou efektivnost vyty€enych cili a sou€asné i kvalitu celého vychovné
vzdélavaciho procesu, prostiednictvim kterého plisobime na vSestranny rozvoj osobnosti ditéte,

a to v oblasti kognitivni, afektivni i psychomotorické.

Zamé&rem koncepce je neskromné pfani, aby nase matei'ska Skola dosahovala vysoké tirovné
vychovy a vzdélavani a diky kvalitni pedagogické praci s détmi se tak podilela na utvareni

dobrého jména matetské Skoly v Bfezové.

Zajmem nas vSech je dobra spoluprace se zfizovatelem, s organizacemi, se sponzory, s rodici

a nemén¢ dileZité je pro nas vSechny také udrzovani dobrych vzajemnych vztaht s vefejnosti.

Cile, kterych chceme dosahnout:

1. Vést déti k samostatnosti a zodpovédnosti, naucit déti nést zodpovédnost za své
rozhodnuti.

2. Evidovat déti s potiebou podptrnych opatieni, zajistovat jim u¢innou individualni péci,
Vv piipad¢ nutnosti ve spolupraci s poradenskym zafizenim.

3. Pievazné u predskolnich déti se zaméfit na rozvoj dovednosti predchazejici cteni, psani,
rozvoj elementarnich matematickych souvislosti.

4. Rozvijet u déti tvotivost, predstavivost, fantazii, umét vyjadfit své prozitky.

5. Respektovat dana pravidla, nejen déti, ale 1 vSemi zaméstnanci Skoly.



6. Osvojovat si zdkladni hodnoty, na kterych je zaloZena naSe spoleCnost, vytvaiet si
zdravé zivotni navyky a osobnostni postoje.
7. Respektovat a uspokojovat individudlni i specifické potieby déti.

8. Upravit rezim dne a edukaci v matefské skoly 4 s ohledem na vék déti.

Prostredky k dosaZeni cili
A) Vychova a vzdélavani

Pti vychovném a vzdélavacim pusobeni chceme klast nejvétsi diraz na spolupraci s rodinou,
na prirozeny prechod ditéte z rodinného prostfedi do prostfedi mateiské Skoly. Umoznit
prodlouzeny adaptacni proces v matetské Skole 4.
VSsestranny rozvoj osobnosti ditéte a vSech jeho osobnostnich slozek, rozvoj mysleni, podpora
aktivity déti pii ziskdvani novych poznatki, rozvoj zdravého sebevédomi, postupné osvojovani
spravnych a kladnych postoji a spolecenskych hodnot potiebnych pro budouci zivot
ve spolecnosti, ziskavani zakladl pro utvareni spravného svétového nazoru.
Respektovat pfirozené potieby déti, vychazet z jejich individudlnich potieb, posilovat u déti
vuli, emoce 1 city a ke kazdému ditéti pfistupovat rovné a bez predsudki, zajistit kazdému
jedinci nejlepsi potiebnou péci. Umét détem naslouchat a na podnéty reagovat pruzné, dat
détem dostatek prostoru k aktivni komunikaci s détmi i s dosp€lymi, pomoci komunikativnich
kruhti rozvijet slovni zasobu déti a odbouravat strach z komunikace pted ostatnimi, snaZzit se
0 pocit jistoty.
Zakladem vSech ¢innosti v matetfské Skole by méla byt tvofiva i volna hra, didaktické ¢innosti
organizovan¢ piedevSim v menSich skupinkach a zeyména ve starSi vékové skupin€ chceme
upiednostiiovat kooperativni uceni a experimentovani, kdy dochédzi k pozitivni vzajemné
zavislosti ve skupiné, dvojici, osobni odpovédnosti, formovani interpersonélnich a skupinovych
dovednosti. Aktivné budou vyuZivany nové metody prace, projektova metoda, prozitkové
uceni, situacni uceni — metoda tvofivé improvizace. Dle potieb vyuzivat v praxi.
Konkretizované oc¢ekavané vystupy RVP PV.

- erpat informace, napady prostiednictvim internetu ( rvp.cz, predskolaci.cz, apod.),

- Snazit se o to, aby vztah mezi dospélymi a détmi byl zaloZen na vzajemné divéte,

toleranci, ohleduplnosti, na vzajemné podpoie a pomoci,

- nadale vylepsovat SVP, jehoZ cilem je zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu,

- Vytvaret podminky pro pfijiméani déti mladsich tii let,

- vytvafet podminky pro praci s détmi se zvlastnimi vzdélavacimi potifebami a détmi

mimofadné nadanymi.



Zaméfime se také na podporu rozvoje mateiského jazyka a jazykovych dovednosti
- naprava Spatné vyslovnosti hlasek (logopedicka péce),
- stimulace komunika¢nich schopnosti, pfed¢tenaiskych dovednosti,
- umoznit détem seznamovani s cizim jazykem (AJ),
- zapojit se projektu Celé Cesko &te détem (cela MS),

- recitadni sout&z déti MS — Sikulka.

B) Persondlni podminky
Zajistit zaméstnancim matetské Skoly bezpecné pracovni prostiedi formou spoluprice
s odbornou instituci v oblasti BOZP a prostiednictvim pravidelnych skoleni v§ech zamé&stnancti
zmenSovat riziko vzniku moznych pracovnich trazt dospélych a zak.
VSichni zaméstnanci matetské Skoly budou dbét na to, aby jednali a pracovali profesionalnim
zpusobem v souladu se spoleCenskymi pravidly, pedagogickymi a metodickymi zasadami,
aby byli pro déti vzorem, ktery chtéji napodobovat.
Budeme vytvaret kvalitni pracovni prostfedi pro vSechny zaméstnance, snaha o vytvofeni
pfijemného pracovniho klimatu, které vede ke zvySovani kvality a efektivity prace, dbat
na individualni tctu ke vSem zaméstnanctim, pedagogickym i nepedagogickym. Zaméstnanci
budou mit dostatek prostoru uplatnit své napady, bude respektovan jejich nazor, budou
motivovani k dal§imu zlepSovani své prace.
Zamé&stnanci budou pracovat na zakladé spolecné vymezenych pravidel, ucitelé budou vedeni
k tymové praci, sebevzdélavani v institucich nabizejicich vzdélavani pro pedagogy, ucitelky
budou podporovany ve vybéru vhodnych seminaii v ramci DVPP, studiu odborné literatury.
Zamé&fime se na rozSifovani odborné kvalifikace pedagogl — specifika psychosomatického
vyvoje déti od 2 do 3 let.
Dusledné vést vybérova fizeni pii hledani novych zaméstnancii, dbat na odbornou kvalifikaci.
Sluzby ucitelek budou organizovany netradi¢né, a to z divodu poctu pedagogli (nemtize byt

vyuzivan prekryv ucitelt a tim nelze zajistit optimalni pedagogicka péce).

C) Ekonomické a materialni podminky
Dle moznosti a financni dostupnosti budeme zajiStovat, pribézn¢ obnovovat a dopliiovat
vybaveni $koly hrackami, pomickami, na¢inim, materialem a dopliky tak, aby odpovidaly
poctu déti a jejich veku, ale také aby naSe matefskd Skola odpovidala trendim moderniho
predskolniho vzdélavani.
Spolecné s détmi budeme vytvaret prostfedi podnécujici tvotivost, fantazii a predstavivost, déti

se samy podileji na vyzdobé mateiské Skoly, Satny i chodby budou vyzdobeny détskymi



pracemi, spole¢né¢ s rodi¢i budou organizovany vystavy jejich spole¢nych praci s détmi —
Vanoc¢ni a Velikono¢ni dilny

Ve spolupréci s rodici chceme provést brigddu na skolni zahradg¢.

Mateiska Skola Bfezova je neziskova prispévkova organizace. Finan¢ni dotaci na provoz
a vydaje s nimi spojené (spotieba plynu, elektfiny, vody, dale také nutné opravy, rekonstrukce
aj.) zajisStuje obecni urad. Finan¢ni dotaci poskytuje také krajsky trad (platy ucitelt
a pedagogickych zaméstnancit), tato castka je vSak pfimo zévisla na poctu piijatych déti.
Vedeni skoly se snazi ziskévat finance také cestou spoluprace se sponzory a darci, nebo vyuziva
vydélku z riznych akei, které kazdoro¢né potrada. Dulezitym bodem je spravné a efektivné
hospodafit s financemi. Vymezit finanéni ¢astku potfebnou na Gipravu interiéru MS a na jeho
vyzdobu.

Spolec¢né s podporou obecniho Gfadu se celoro¢né starat o celkovy stav a vzhled budovy, také
o upravu venkovniho prostfedi a okoli Skoly. Dale sledovat stav atrakci na détském hfisti,
renovovat je, ptipadn¢ dokupovat nové funkéni atrakce a modernizovat celkovy vzhled hiisté

z divodu bezpecnosti vSech déti.

D) Spoluprdce s rodici
Nabidnout rodi¢im dle potieby osobni soukromé konzultace ohledn& chovani a vyvoje jejich
déti nebo odborné poradenstvi ve spolupraci s PPP a SPC.
Byt vstiicni v pfipadé feSeni problémi, pomoci radou, pochopenim, projevem empatie, snazit
se pii jednani hledat kompromisy, aby rodice méli ve vedeni mateiské Skoly i ve vSech
pedagogickych zaméstnancich oporu a tim pfispivat k rozvoji kladné vzajemné komunikace.
Vzdy budeme respektovat vychovny ptistup rodi¢l, rodina je prvotni ve vychové ditéte, Skola
nebude piebirat funkci rodict. Ucitelky informuji rodice o vzdélavacich pokrocich jejich déti.
Zménu vychovného pfistupu budeme vzdy konzultovat s rodici, respektujeme jejich ndzor,
k rodi¢tm pfistupujeme jako k partnerovi.
Snazit se zapojovat rodice do akci Skoly formou spolutcasti, organizace akci a vyuzivat tak
jejich potencialu.
Vyuzivat nabidek rodici 1 jejich napadu, fesit a projednéavat piipominky rodict na pravidelnych
tfidnich schiizkach nebo dle potteby 1 soukromé.

- Informace pro rodice se zvetejiuji na nasténkach svych tfid, spole¢né informace jsou

vyvéseny na hlavni nasténce - chodba MS (MS 4 — $atna) nebo webovych strankach

Skoly (stala aktualizace), nov¢ také e-mailu.



- Tridni schiizky se konaji na zacatku zafi, tato schlizka je uréena pro vSechny rodice
déti, které dochéazeji do matetské Skoly. Déle bude organizovéna tfidni schiizka pro
rodice déti, které se zucastni Skoly v piirodé ¢i lyzarského vycviku. V srpnu se bude
konat informacni schiizka pro rodi¢e nové ptijatych déti.

- Spolecné akce pro rodice a déti — n¢kolikrat do roka potfadad skola spolecné akce
na skolni zahradg, arealu ZS a MS nebo v jednotlivych tfidach — uspavani brouckt
a berusek s lampionovym privodem, vanocni dilna, dopoledni pohadka u vanoc¢niho
stromecku pro babicky, odpoledni pro rodice, velikono¢ni tvoreni, rej Carodéjnic
a carodéji, rozlouceni s predskolaky, zahradni slavnost.

- Dny otevirenych dvefi — v dobé zapisu do matetské skoly.

- Pomoc rodic¢u Skole — sponzorskd vypomoc, pomoc pii brigddach na Skolni zahradé,
spoluti¢ast na Skolnich vyletech a akcich.

- Organizovani besed sriznymi tématy — besedy s psychologem, uéitelkou ZS

(1. trida), logopedkou a jinymi odborniky na témata, ktera budou pro rodice aktualni.

E) Spoluprace s obci a organizacemi
Aktivné zapojit matefskou Skolu do vefejného déni v obci a vytvofeni dobré spoluprace
S ostatnimi organizacemi.
Dulezité je dbat na dobré vzajemné vztahy se zfizovatelem — spole¢na setkani na akcich nebo
v prostorach obecniho ufadu, také piimo v prostorach MS.
Ucastnit se kulturnich akci pofadanych obecnim ufadem formou vefejnych vystoupeni
a ruznych kulturnich programd.
Uzce spolupracovat se zakladni §kolou, pofadat spoleéné riizné akce a projekty pro rodiée i déti,
pravidelnymi vzajemnymi navstévami usnadnit predskoldkiim vstup do zékladni Skoly
Dillezita je spoluprace MS s odbornymi institucemi (PPP, SPC, odborni logopedové a jini
odborni specialisté), také spoluprice s okolnimi matefskymi $kolami (pfevazné MS

Vétrkovice).

F) Organizacni a ridici podminky
Vypracovat kvalitni vnitini 1 organizaéni fad Skoly tak, aby byla zajisténa bezpe€nost déti
1 zaméstnancl, organizaci dne, dale také vSechny nadstandardni aktivity ptizplsobit
podminkam MS a jejimu provozu. Vzdy budeme piihlizet k véku a individualnim moZnostem
ditéte, respektovat biorytmus a narocnost jednotlivych Cinnosti, budeme vychéazet z potieb
a zaymu déti - celodenné poskytovat détem podnétné prostredi vhodné pro jejich zdravy vyvoj,

vzdélavani 1 relaxaci.



Pfi nastupu déti do matetské Skoly je détem i rodi¢lim umoznéno vyuzit adaptacniho programu
(specialné v MS 4 miize byt prodlouZen, ale také upraven = zkracena doba pobyttl déti v MS).
Vsechny ucitelky se budou vzdy pln€ se vénovat praci s détmi, poskytnou jim potiebny klid,
bezpeci.

Détem bude kazdodenné ponechan dostatek ¢asu na spontanni hru a na jeji dokonceni, nebo
ptfipadné pokracovani. Z diivodu zavedeni povinné piedskolni dochazky bude témto détem
vymezen povinny ¢as piitomnosti v MS (8:00 - 12:00 hod.).

Na tvodni pedagogické rad€ a provozni poradé budou jasn¢ vymezeny povinnosti, pravomoci
a pracovni tkoly vSech zamé&stnanct v souvislosti s pracovnimi naplnémi, pracovnimi fady,
provoznim fadem a zastupce pro predskolni vzdélavani bude dbat na jejich dodrzovani a plnéni.
SVP se pro $kolni rok 2018/2019 kompletng aktualizoval za pomoci viech pedagogickych
zaméstnancl a dal$i aktualizaci ma jiz na starost zastupce pro ptedSkolni vzdélavani, ostatni
pedagogicti zaméstnanci maji moznost se k tomu vyjadiit a podat pripadné podnétné
pfipominky.

Plnéni pracovnich povinnosti provéfuje zastupce pro ptedSkolni vzdélavani na pravidelnych
provoznich poradéach, pedagogickych radach, hospitacich nebo pii namétkovych kontrolach.
Budeme se také snazit rozsifit a zkvalitnit kontrolni ¢innost.

Provozni porady i pedagogické rady probihaji pravidelng, terminy jsou vypsany v SVP
a planech praci, dale dle potieby, aby byl zajistén provoz celé instituce v ptipadé planovanych
absenci pedagogl a pfedeslo se tak pfipadnym nesnazim s provozem. V piipadé zavazZnosti
problému nebo situace feditel Skoly ¢i zastupce pro piedskolni vzdélavani svold mimotadnou
provozni poradu ¢i pedagogickou radu. Pokud dochézi k projednani a k feSeni vSech nutnych
zélezitosti béhem provozu pravidelnég, jde o nejschiidnéjsi cestu k vytvoreni klidné a efektivni

pracovni atmosféry.

3) Plan materialné technického zabezpeceni 2019 - 2023

K podpore realizace kurikularni reformy:

- doplnovat ucebni pomicky, hracky, stavebnice prabézné
- dovybavit postupné tiidy (nabytek) 2019-2023
- tematické vystavky -prezentace détskych praci — schodiste pruabézné

- poridit lavicky a stoly na zahradu pro tfidu (25 déti) (realizace fiz. Cinnosti venku)
2019-2023

- doplnéni Zakovské a ucitelské knihovny prubézné



K podpore rozvoje materského jazyka a jazykovych dovednosti

- nakup vyukovych materialti, pracovnich sesitl prubézné

K podpore rozvoje zdravotné preventivnich aktivit
- doplnéni pomiicek pro rozvoj pohybovych a manipulacnich dovednosti (rozsifeni venkov.
télovych. naradi) prabézné

- opatieni ke snizeni hluku ve tfid¢ + sniZeni teploty 2019-2023

K podpore vzdélavani déti se SVP a nadanych, znevyhodnénych

- potizeni vhodnych (doporucenych) pomtcek prabézné

K upeviiovani vztahu k Zivotnimu prostredi — ekologicka vychova
- nakup vhodnych pomiicek, vychovnych a pracovnich materiali prabézné
- projektové dny v piirodé (les, rybnik, stromy, louka) prub&zné

- vyuZzivat akce zamétfené na ochranu Zivotniho prostiedi, ekologické, preventivni vychovy

prabézné
K podpoie polytechnické vychovy v predskolnim véku
- nakup konstruktivnich stavebnic, naradi k déts. ponku pribézné
- poznavani pracovnich profesi — navstévy pracovist’ pribézné
K podpore dalSiho vzdélavani pedagogi
- nakup literatury vztahujici se k vyty¢enym vzd¢l. oblastem pribézné
Ostatni
- &istici zona pii vstupu do MS 78 2019
- pofizeni mobilni klimatiza¢ni jednotky do tfidy 2019-2020
- malovani tfid, Saten, prislusenstvi dle potieby
- nakup lozniho pradla (povleceni, prostéradla), ru¢nika 2019-2020
- doplnéni nadobi ke stolovani (talife, hrnicky) 2019
- postupné vymeéna kobercii ve tfidach 2020-2022

- vyména krytiny ve t¥{dé + herné MS 4 (véetn& vylivani podlahy) (novy koberec + lino)
2019-2020

- dokongit nové obklady v koupelng MS 4 (nové boxy v koupelné na ruéniky) jaro 2019

- nakup Satnovych blokt 1. — 2. tf. 2020-2022



- modernizace t¥id détskym nabytkem (L. t¥ida + MS 4) 2020-2022
- nové pracovni stoly (v€etné zamku) 2020-2022
- nov¢ televizory ve tiidach 2020-2022
- Gprava zahrady MS: vyména plotu podél bytovek, doplnéni o dal$i zahrad. vybaveni,

vymeéna pisku v piskovistich prabézné

C) Skolni jidelna

Plan materialné technického zabezpeceni:
- vyména osvétleni ve skolni jidelné
- vyména konvektomatu

- vyména obkladil, vodovodnich trubek a baterii ve Skolni jidelné

Personalistika:

- zabezpeceni kvalifikovanych kucharek

Zpracovali s vyuzitim podnétii zaméstnancti ZS a MS Bfezova:

Markéta Stix, Kamila BroZzova, Petr Oc¢adlik

31. 8 2018



