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1. Identifika¢ni udaje
1. 1 Nazev a sidlo Skolského zarizeni
Nazev $kolni druziny (SD) Skolni druZina pti ZS Biezova
Adresa Btezova 78, PSC: 747 44 Btezova
Reditel — Mgr. Petr Ocadlik
Zpracovatel vychovatelky SD — M. Scholastrova, J. Smolkova

Kontakty telefon: 556 307 040
zs.brezova@skolabrezova.com

https://skolabrezova.cz
Ztizovatel Obec Biezova
Adresa Biezova 106, 747 44 Bfezova
telefon: 556 307 017
Platnost dokumentu: od 1. 9. 2023 na dobu neurcitou
2. Charakteristika Skolni druZiny
2. 1. Délka a casovy plan vzdélavani

SD je v provozu kazdy pracovni den mimo dobu hlavnich prazdnin. V pribéhu vedlejsich
prazdnin je SD v provozu pouze V piipadé, kdyZ je nahlasen dostateény polet zajemci
(8 a vice zakl). Zajem je zjistovan jednotlivé vzdy pied kazdymi prazdninami.

Druzina zahajuje €innost tak, aby do ni mohli nastoupit zaci, ktefi ukon¢i vyuku. Ukonceni
provozu se fidi zdjmem zakonnych zéastupct zakt, zpravidla provozni doba kon¢i v 15,45. Je
vzdy aktualn& uréovan na dany $kolni rok. V' provozu je také ranni SD od 6,15 — 7,15.

2. 2. Formy vzdélavani

Zamoveé vzdelavani, neposkytujici stupenn vzdélani. Navazuje na denni vzdélavani a je
organizovano kazdy pracovni den v pétidennim vyucovacim tydnu v prabéhu skolniho roku.

2.3 Velikost a vnitini organizace zarizeni

Skolni druzina je umisténa v ptizemi (dvé mistnosti) mimo hlavni budovu $koly. Skolni druzina
ma dv¢ odd¢leni. V jednom oddé€leni miiZze byt zapsdno max. 30 zaki. Kapacita Skolni druZiny
je aktualné stanovena na 60 zak.



3. Materialni, personalni, ekonomické a BOZP podminky ke vzdélavani
3. 1. Materialni podminky:
DVvD
Radiomagnetofon
Skolni druzina je vybavena potiebnymi pomiickami.
Prostorové podminky:
tfida a herna SD, WC SD, $kolni histé, télocvi¢na Skoly, cvicna kuchynka, PC ucebna
3. 2. Psychosocidlni podminky

Druhy a charakteristika &innosti ve SD

1. Cinnosti odpoginkové a relaxaéni slouzi k zabezpeeni potiebného klidu mezi
vyucovanim.

2. Cinnosti zdjmové tvoii zakladni napli volného asu zakd. Této Einnosti pFispivame
k odhaleni skrytych dispozic, rozvijime talent a schopnosti, ale i negativnich jevl
mezi zaky.

3. Cinnosti vyukové: Prostor zde maji vSichni Zaci procviovani probraného uciva
Z jazyka Ceského, matematiky a dalS$ich pfedméti.

4. Pii Skolni druzin€ pracuji z4jmové krouzky.

Détem nasi koly v dob& pobytu ve SD umoZiiujeme rozvijet své zajmy ve specificky
zamé&fenych krouZcich, napt. joga, dovedné ruce, prace na PC.

3. 3. Organizace chodu SD

SD se napliiuje do podtu 60 Zakd. S rodidi je nutno projednat pobyt déti ve SD, zajmové
krouzky, pfilezitostné akce. Cinnost je organizovana tak, aby umoziiovala zaktim volbu mezi
riznymi druhy ¢innosti.

Provoz SD

1. Doba denniho provozu SD je stanovena feditelem $koly na aktualni $kolni rok po
dohodé s vedouci SD a s vyulujicimi tak, aby bylo mozno co nejlépe vyhovét
poZadavkim zaki.

2. SD poskytuje détem dostatek volného &asu, ktery Zaci vyuZivaji ke spontanni
¢innosti podle vlastniho rozhodnuti. Umoziuje Zadkiim motivaéni hry, lustit kiizovky
a rébusy, stolni a spolec¢enské hry.

3. Vychovatel vénuje pozornost spolec¢enskému chovani, utvareni pracovnich navyk,
udrzovani &istoty a pofadku ve tiidé a herné SD a v Satng

4. Pfi stanoveni obsahové naplné SD je kladena pozornost na &innosti relaxaéni,
télovychovné a sportovni.



3 4. Rizeni SD
SD tidi vedouci vychovatelka. Ta je clenkou SirSiho vedeni organizace. Bliz§i viz organizacni
schéma organizace.

3. 5 Personalni podminky

V SD pracuji 2 vychovatelky. Ob& na &astedny uvazek Obé& splituji pozadavky odborné
kvalifikace a maji dlouholetou pedagogickou praxi. Rovnéz v souladu s planem DVPP
absolvuji vzdélavaci kurzy a jsou pocitacoveé gramotné.

3. 6 Spoluucast rodi¢i — ekonomické podminky

Za &innost SD se vybira tplata, jejiZ vyse je stanovena rozhodnutim feditele $koly a pravidelné
zvetejnovana. Socidlné slabi Zaci maji moznost ziskat rozhodnutim feditele Skoly caste¢né ci
ipIné osvobozeni od tplaty za SD. Uplata slouzi ke zkvalitnéni &innosti SD.

3. 7. Podminky BOZP:

Pti ¢innostech souvisejicich s naplni ¢innosti SD je dbano maximalni mife na plnéni
podminek BOZ.

- Zaci i pedagogové jsou proskolovani o BOZ a pozarni ochrané

- V ucebné visi provozni fad

- Zéci maji vhodné pracovni odévy, sportovni odévy, sportovni obuv
- Vybaveni dostupné 1€karnicky

4. Cile vzdélavani

Vychovu SD je nutno chapat jako mezistupeit mezi vychovou ve $kole a v roding. Hodnoti se
podle zasad pedagogiky volného Casu.

Vékové a individualni zvlaStnosti zaka

Jsou zohlednovany jiz pfi zatazovani do jednotlivych odd¢€leni. Individualni zvlastnosti zaki
vychovatelky identifikuji a dle povahy zvlastnosti k nim pfistupuji.

4.2. Charakteristika vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program SD je uzptisoben tak, aby vyhovoval viem uéastnikiim zajmového
vzdélavani. Jeho smyslem je rozvijet volnoCasové aktivity zadkl. Rozvijet zajmové Cinnosti
a zaroven vytvofit prostor k organizovanému odpocinku a rekreaci zadki. Mimo cCinnosti
vzdélavaci plnime také funkci socidlni (tzn. Dohled nad Zaky po urc¢itou dobu po skonceni
vyucovani).



4.3. Formy, prostiedky a metody zajmového vzdélavani

Uplatiiujeme skupinové i individualni formy préace, a to jak ve nitinich prostorach SD, tak
venku.

Odpocinkové ¢innosti maji odstranit inavu.

Do denniho rezimu se zatrazuji nejcastéji po obéd¢. Tuto funkci mohou plnit také klidové hry,
¢i jiné zajmové Cinnosti. Dilezité je zafazeni odpocCinkovych ¢innosti do denniho rezimu SD,
jejich organizace a napli plni psychohygienické poslani.

Rekreacni ¢innost slouzi k regeneraci sil.

N 24

Zajmové ¢innosti rozvijejici osobnost zaka.

Umoziuji Zaklim seberealizaci, popt. i kompenzaci Skolnich neuspéchi, dalsi rozvoj schopnosti
a dovednosti.

5. Obsah vzdélavani
5. 1 Vzdélavaci oblasti (vychazime z RVP — ZV)

V SD vzdélavame zaky v téchto oblastech:

Jazyk a jazykova komunikace
Matematika a jeji aplikace

Informacni a komunikaéni technologie
Clovek a jeho svét

Uméni a kultura

Clovék a zdravi

Vychovné a vzdeélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaku
Kompetence k uceni
Vychovatelka vede zaky:

- Kk poznani a smyslu cile svych aktivit

-k planovani, organizovani a fizeni vlastni ¢innosti

-k osvojovani nazvoslovi na trovni cvi¢ence, rozhodc¢iho, divaka
- krozvoji pohybové zdatnosti a vnimani hudby

- pripravuje Zakiim podminky pro jejich rozvoj v téchto oblastech

Kompetence k feseni problému
Vychovatelka vede Zaky:

-k vnimani nejriznéjsich problémovych situaci a zptisobu feSeni problémi



-k vyhledavani informaci vhodné k feSeni problému

- ke kritickému mysleni, uvazlivym rozhodnutim, jejich obhajob¢

- uvédomuji si zodpoveédnost svych rozhodnuti a vysledky svych ¢inti zhodnoti
- jsou schopni obhdjit sva rozhodnuti

Vychovatelka

- s chybou zéka pracuje jako s ptilezitosti, jak ukazat cestu ke spravnému feSeni
- vede zédka ke spravnym zptisobiim feSeni problémi

Kompetence komunikativni
Vychovatelka

- vede k dodrZzovani pravidel slusného chovani
- podle potieby zaklim v ¢innostech poméaha
- zadava ukoly, pfi kterych mohou Zaci spolupracovat

Kompetence socialni a personalni
Vychovatelka
- umoziuje kazdému zakovi zazit ispéch
- zadava ukoly, pfi kterych mohou Zaci spolupracovat

- podle potieby zakiim v ¢innostech pomaha
- vede k dodrZzovani dohodnuté kvality a postupti

Kompetence obCanské
Vychovatelka

- vede Zaky k tomu, aby brali ohled na druhé

- vede k dodrzovani pravidel slusného chovani

- umoziuje Zaklim, aby na zakladé jasnych kritérii hodnotili své ¢innosti nebo
vysledky

Kompetence pracovni
Vychovatelka

- vede k dodrzovani pravidel slusného chovani
- vede zéky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti

Kompetence digitalni
Vychovatelka

- seznamuje zaky s novymi technologiemi, aplikacemi a prostiedim na PC
- vede zaky k bezpecnosti na internetu



5. 2 Priifezova témata
Osobnostni a socialni vychova

Osobnostni rozvoj

1. Rozvoj poznavani
- vybirat si zajmové ¢innosti dle svych moznosti rozvijet své zajmy
- rozvijet svou citovou stranku osobnosti a citové vazby
- zdokonalovat si postieh pomoci her
2. Sebepoznani a sebepojeti
- napomahat zvladani vlastniho chovani
- posilovat pozitivni mysleni
- vSimat si déni 1 problému kolem sebe, nevyhybat se feSeni
- rozliSovat spravna a chybna reseni
- dokoncovat zapocatou praci
3. Seberegulace a sebeorganizace
- dodrzovat zasady bezpecného chovani
- neohrozovat své zdravi ani zdravi ostatnich
- projevovat citlivost a ohledu plnost
- rozpoznavat vhodné a nevhodné chovani
- vnimat nespravedlnost, agresivitu a Sikany
- respektovat jiné, byt tolerantni k odliSnostem mezi lidmi
4. Psychohygiena
- vychovéavat k odpovédnosti za svou osobu, posilovat té¢lesnou zdatnost
- nést odpovédnost za své zdravi, rozpoznat nebezpeci
- vést ke spravnym stravovacim navykiim
- dodrzovat osobni hygienu, zakladni hygienické navyky
- odpovidat za tiklid svych véci v prostorach SD a v $atn&
- vyrovnavat se s neuspéchy a nedostatky, hledat zptsob napravy
- umét fesit rizné Zivotni situace a vyporadat se se stresem
5. Kreativita
- vytvareni podminek a ptilezitosti pro tvofivost pii hrani
- podnécovani zajmu a vyuZzivani tvofivosti déti pii vyzdobé SD
- nechat déti organizovat riizné ¢innosti, pomoc pii kulturnich akcich

Socialni rozvoj

1. Poznavani lidi
- vzajemné poznavani ve tiidé
- prevence socidln¢ patologickych jevi
- podobnost a odlisnost lidi
- naucit se zachovat klid a rozvahu
2. Mezilidské vztahy
- vytvéareni spolecensky zddoucich hodnot



- vytvareni zékladl pravniho védomi — ticta, porozumeéni, tolerance

- schopnost a ochota pomoci

- posilovani vlastniho sebevédomi

- prevence socidlné patologickych jevl — drogy, koufeni, Sikana
3. Komunikace

- rozvijeni slovni zasoby

- schopnost vyjadfit se, pozadat o pomoc

- komunikovat bez ostychu s vrstevniky a dospélymi

- schopnost naslouchat

- schopnost vyjadfovat své pocity, kultivovan¢ komunikovat
4. Kooperace a kompetence — akce $kolni druziny

- souziti déti riznorodych kolektiv

- hrani her ve skupinach a tymech

- podridit se i prosadit pti skupinové ¢innosti

Mor4alni rozvoj

1. Regeni problémii a rozhodovaci dovednosti
- feSeni rliznych situaci
- péstovani potiebnych a zadoucich dovednosti, védomosti a postoji
- pravdomluvnost a divéryhodnost
- posilovani schopnosti objektivné hodnotit své jednani
- um¢ét piijimat disledky svého chovani
2. Hodnoty, postoje, prakticka etika
- ucit odpovédnosti a spolehlivosti
- respektovat druhé
- um¢ét se rozhodovat
- dokézat pomoci druhym

Vychova demokratického obcana

Obdanska spolecnost a Skola

Misto, kde Zijeme - vztah ke Skole, méstu, statu (vychazky, vylety)

Lidé kolem nds - pfibuzenské vztahy v roding, vztahy mezi détmi, pravidla souZiti,
chovani lidi — pravidla slusného chovani, zdraveni, demokratické vztahy ve Skole

Obdan, obc¢anskéa spolecnost a stat

- zakladni lidska prava a préava ditéte
- aktivni obhajoba a dodrzovani lidskych prav a svobod
- veést k ucté k zakonim



Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

Evropa a svét nas zajima

- regionalni bje a povesti

- poznavani zivota déti v jinych zemich — Casopisy, vypravéni, Cetba
- tradice, zvyky, odliSnost zplisobu Zivota

- navstéva muzea

Objevujeme Evropu a svét

- zazitky z dovolené, vypravéni
- seznamovat se s zivotem v jinych zemi

Multikulturni vychova

Lidské vztahy

- dodrzovani pravidel slusného chovani
- tolerance, spoluprace
- pochopeni vztahli mezi riznymi kulturami

Environmentalni vychova

Ekosystémy

- pozndvani a ochrana piirody
- vliv spolec¢nosti na Zivotni prostredi
- vyuzivani prostfedi okoli Skoly k relaxaci a sportovani

Zakladni podminky zZivota

- jak mizeme pfispét k ochrané ptirody — voda, vzduch
- ochrana pfirodnich zdroja
- Uspora energie

Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi

- tfidéni odpadd, likvidace
- ochrana pfirody, ohleduplné chovani
- Den Zemé¢ — zapojeni do uklidu v okoli skoly

Vztah ¢lovéka k prostredi

- 7ZIva a neZiva ptiroda — praktické poznavani
- promény piirody v riiznych ro¢nich obdobich — vychazky, vylety, pozorovani
- préce s riznymi pfirodnimi materialy



Medialni vychova

Tematické okruhy receptivnich ¢innosti

1. Kiritické ¢teni a vnimani medidlnich sd€leni

- vést ke kritickému pfistupu ke zpravodajstvi, reklamam apod.
2. Fungovani a vliv medii ve spolecnosti

- vliv medii na kazdodenni zivot ¢lovéka, jeho ovliviiovani

Nedilnou souéasti tohoto programu kolni druziny je plan prace SD, ktery je kazdoro¢né
aktualizovan.

o .

6. Podminky pro vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP)
a zakt nadanych

6. 1. Personalni podminky
Zakim se SVP se vénuji 2 vychovatelky. JelikoZ se jedna o zaky individualné integrované,

nemaji tyto vychovatelky specialni pedagogické vzdélani. Prochdzeji vSak Skolenimi, jak
S témito zaky pracovat.

6. 2. Technické podminky

Zaci se SVP vyuzivaji stejnych prostor SD jako ostatni Zaci. Vzhledem ke skute¢nosti, Ze ve
Skole nemame a dle dostupnych informaci ani neo¢ekavame imobilni Zdky, nemame zatim
specialni technické zafizeni pro tyto Zaky. Skola ani SD dosud neni bezbariérova.

6. 3. Materialni podminky

SD je vybavena odpovidajicimi materialnimi podminkami pro zajmové vzdélavani zaki se
SVP. Zaci mohou vyuzivat stejné uéebni, sportovni a dals§i pomicky jako ostatni Zaci.
Sportovné - rehabilitaéni pomiicky jsou k dispozici v relaxa¢ni mistnosti a herné SD.

6. 4. Organizacni zajiSténi

Zaci se SVP a Z4ci nadani jsou v SD identifikovani a vzdélavani v souladu s doporudenimi
Skolskych poradenskych zafizeni. Je jim vénovana individudlni péfe s ohledem na osobni
vzdélavaci potieby. Respektujeme zvySenou unavitelnost, pohybovy neklid a dalsi vzdélavaci
obtize.

6.5. Podminky pro zajmové vzdélavani nadanych zaka

Nadanym zaktim je poskytovdna materidlni ¢i metodickd pomoc smétujici k podpoie rozvoje
jejich talentu. V soucasnosti neni ve Skole takovyto zak identifikovan



7. Podminky prijimani uchazeci a podminky ukoncovani zajmového vzdélavani
7.1 Podminky Kk prijeti k zijmovému vzdélavani a prihlaska k zajmovému vzdélavani

Pfijiméani a dochazka zaku

1. Do SD se pfijimaji piednostné Zaci prvniho az patého roéniku ZS. Lze piijmout i
74ky 2. stupné. Zaci SD nemohou navstévovat $kolni klub.

2. Rodice zaka musi jeho dochazku schvalit podpisem piihlasky, kterou zéak obdrzi na
zat¢atku $kolniho roku. Zaci navitévujici SD nepravidelné zapisni listek mit nemusi.

7. 2 Aktivity zijmového vzdélavani

V ramci zdjmového vzdélavani se zaci zucastiuji riiznych vystav a exkurzi do blizkého okoli.
Dale se zucastiiuji besed s pfirodovédnou, zdravotni bezpecnostni tematikou. Rovnéz
navitévuji rizné sportovni akce, nékteré z nich SD sama organizuje. Tradi¢né spolupracujeme
se SD ve Vétikovicich a v Hradci nad Moravici.

7. 3. Podminky predéasného ukonceni zajmového vzdélavani

V piipadé, Ze néktery zak opakované hrub& porusuje vnitini ¥ad SD, je zdkonny zastupce
upozornén na nevhodné chovani Zaka a je upozornén na moznost vyloudeni zika ze SD.
V ptipadé, Ze i pies toto varovani i nadale dochazi ke kazenskym pokleskim, je takovy zak ze
SD vylouéen.

Zakonnému zastupci je navracena poméerna ¢ast tplaty za SD a dany zék se miize znovu uchazet
o ptijeti do SD az v nasledujicim Skolnim roce.

Vydal: Mgr. Petr Ocadlik
reditel Skoly



