Koncepce rozvoje ZS a MS Brezova, okres Opava, prispévkova organizace

na obdobi 2024 - 2029

Koncepce vychazi ze spoleCenské situace, analyzy Skolniho stavu, zohlediiuje Dlouhodoby
zamér ve vzdélavani CR a zachycuje potieby §koly.

A) Zakladni $kola (ZS)

1) Pozadovany stav

a)

b)

c)

d)

PIné funkéni Skolni budova s kvalitnim technickym a prostorovym vybavenim,
v dobrém stavebnim stavu a s odpovidajicim hygienickym a provoznim zdzemim.

PIné funkéni, udrZovany Skolni areal (vyuzivany Skolni pozemek, Skolni sportovni
areal, parkovaci prostory, pravidelnd tdrzba).

Kvalitni materialné-technické podminky pro vyuku a provoz §koly, SD, SK (prostory,
vybaveni nabytkem, audiovizudlni a vypocetni technika, u¢ebni pomicky, ucebnice,
odborné a kmenové ucebny).

Motivovany, pracovity, soudrzny pedagogicky sbor, ktery premysli o své praci
auvédomuje si, Ze vzdélavani je vetfejnou sluzbou, plné respektuje specifické rysy
osobnosti zdka. NepedagogiCti zaméstnanci svou c¢innosti vytvareji dobré zdzemi
pro ¢innost Skoly.

Organizace, ktera bude ucici se dynamickou instituci, jeZ se bude sama vyvijet
po strance organizacni a obsahové.

Skola s jasnou piedstavou o své profilaci: ZS a MS ,rodinného* typu podporujici
pfiznivé, bezpecné klima a zdravy Zivotni styl. Skola akcentujici ekologicky rozmér
vzdélavani.

Plnéni téchto bodii predstavuje cestu k plnéni téch nejpodstatnéjsich cili:

1) Umoznit zaklim osvojit si strategie uc¢eni a motivovat je pro celoZivotni uceni.

2) Vést zaky k tvofivému 1 logickému mysleni, k feSeni problémi a vSestranné, ¢inné
a oteviené komunikaci.

3) Rozvijet u zakh schopnost vzdjemné spoluprace a respektovat praci druhych, vést zéky
k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim hodnotam, ucit
je Zit spoleéné s jinymi lidmi.

4) Ptipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako samostatné, svobodné a zodpovédné
osobnosti, které znaji sva prava i povinnosti.

5) Vytvaret u zakl potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednéani, rozvijet vnimavost
a citlivé vztahy k ostatnim lidem, prosttedi a ptirod¢.

6) Ucit zaky aktivn€ chranit své zdravi, chranit pfirodu v okruhu svého bydlisté i jinde.

7) Pomahat zadkim poznavat a rozvijet své vlastni schopnosti v souladu s redlnymi
moznostmi a uplatiiovat je spole¢né se ziskanymi znalostmi a dovednostmi pfi
odpovédném rozhodovani o vlastnim zivot¢.

Ostatni soucasti pravnické osoby svou ¢innosti podporuji pInéni uvedenych cili.



2) Prostredky k dosaZeni poZadovaného stavu a cilta:

a) Skolni budova — dokoncit oplasténi budovy, vymeéna 2 dvefti (ucitelska Satna) (hotovo)

- modernizace otopného systému - plynovych kotla (hotovo)

- vyména rozvoda vody (napojit na jiz vyménéné) (hotovo) + revitalizace
WC bude o prazdninach 2026 (zejména hygienicka keramika + odpady
vcetné splachovacich systémil)
rekonstrukce elektrorozvodu ve velké ¢asti budovy €. p. 78 (silnoproud,

slaboproud — stim souvisejici modernizace WI-FI, bezpecnostniho
systému, rozhlasu, zvonéni atd.)

b) Skolni areal — - umistit do aredlu kamerovy systém (hotovo)

- vybudovat sportovni resort (bézecky oval, multifunkéni hfiste,
télocviéné prvky (uméelé htisté pro SD, ping-pongové stoly, skok daleky),
work-outové htisté (hotovo), zahradni mobiliar

- stavebni Upravy hospodatské budovy a vyuzit ji jako sklad, garaz
zahradni techniky, sezénni u¢ebnu (praktické ¢innosti), zazemi pro
multifunkéni hiisté (uloZeni vybaveni, naradi, prostor pro spravce atd.)

- vybudovat nové parkovaci prostory

¢) materidlné-technické podminky — technické uc¢ebna (dilny) (hotovo)
- jazykova uéebna (v upravenych prostorach MS 78)

- prubéZny nakup ucebnic, ucebnich pomicek, PC
programil, technického vybaveni, aktualizace
knizniho fondu $kolni knihovny

- prubézny nakup zakovského a Skolniho nabytku

d) ostatni: pokracovat v informovanosti o déni ve Skole (www stranky, FB, Skolni Casopis,
Btezovsky zpravodaj, info nasténky napt. v mistnim obchodg)

e) pedagogicky sbor — udrzet odborné¢ kvalifikovany sbor

- udrZet obsazeni specializovanych funkci uciteli se specializaci (MP,
ICT, VP), udrzet specidlniho pedagoga, vyuzit funkce Skolni asistent,
pripadné dalsi pedagogicky pracovnik, skolni psycholog (sdileny)

- zajiStovat DVPP — oborové 1 ¢innost tfidniho ucitele

- vzdelavani ped. sboru zajistovat i svépomoci (pedagogicka okénka)

- pokracovat v systému $irSiho fizeni (spoluzodpovédnost)

- podporovat atmosféru kolegiality a ochoty vzdjemné pomoci

f) spravni zaméstnanci — podporuji hladky chod Skoly, pfedev§im Skolnik si zvySuje
odbornost



g) vzdélavaci proces — inovovat SVP dle potieb $koly — AJ od 1. roéniku, uprava SVP -
Clovek a svét prace (hotovo)
- aktualizovat logo skoly
- digitalizace a inovace — rozvoj digitalni gramotnosti (doplnéni  2026)
- podporovat aktivizacni a ¢innostni metody uceni
- exkurze, besedy, navstévy muzei, kulturnich instituci, stroj. podnik
- podporovat vyuku jazykl a vSech gramotnosti, poradenstvi
- pfi hodnoceni zakli vyuzivat standardizované testy
- podporovat sebehodnoceni zakti, formativni hodnoceni
- identifikovat a podporovat zaky se SVP
- dusledné potirat projevy rizikového chovani zakt
- pokracovat v realizaci sportovnich a jinych soutézi
- osveétovymi akcemi podpofit piichod zaki zejména z Vétrkovic

h) spoluprace s rodici a jinymi subjekty: - i nadale prohlubovat souc¢asnou spolupraci se
ziizovatelem, SRPS, SVC Vitkov, MAS Vitkovsko a dal§imi
organizacemi, organizace spolecnych akci s rodici (doplnéno 2026)
- podporovat jiz probihajici spolupraci se Skolami
- rozvoj z4jmovych krouzkl

i) klima Skoly a wellbeing: - budovat bezpecné a podporujici prostfedi, programy primarni
prevence, ¢innost $kolniho parlamentu, tfidnické hodiny a chvilky atd.

j) finanéni prostiedky: - statni prostredky
- zi'izovatel
- projekty
- mimorozpoctové zdroje (granty, sponzorstvi)

Plati také u vSech dalSich soucasti organizace.

B) Matei'ska §kola (MS)

1) Pozadovany stav

a) udrzet dobré jméno mateiské Skoly Bfezova a jeji dal§i posun v oblasti moderniho
vzdélavani, spoluprace s rodici, ale 1 ostatnimi organizacemi — zékladni Skolou, zfizovatelem,
okolnimi matefskymi Skolami a poradenskymi zafizeni, nadale podporovat a vylepSovat
vytvoreny typ matefské Skoly rodinného typu, kam rodice svetuji své dit€ s pocitem bezpeci
a jistoty

b) rozvijet potencial a individualitu kazdého ditéte, zajistit jeho vSestranny rozvoj v ptirodnim
prostfedi v duchu pohodové rodinné atmosféry

¢) nabidnout détem vétsi prostory ke kvalitnimu vzdélavani. Zrekonstruovat MS 4 — zachovani
obou pater + tfid. MS 78 zachovat dvé t¥idy pro pfedskolni déti: herna-ttida, lehdrna-t&locvi¢na.
d) zvySovat kvalitu vzdélavani a vychovy déti tak, aby byla naSe matetska Skola vyhledavanou
instituci, ptizpiisobovat se pozadavkim a pottebam soucasné doby a ménici se spole¢nosti



e) predskolni vychovu smétujeme na hledani novych kreativnich postupti, smétujicich k rozvoji
ditéte po strance télesné i duSevni, k ziskani maximalniho rozhledu, k orientaci v kolektivnim
zafizeni, ale 1 v okoli

f) nadale budeme zkvalitnovat svoji pedagogickou praci dalsim vzdélavanim a samostudiem
a tim ziskat vétsi prestiz pedagogl ze strany vefejnosti

Zamérem koncepce je neskromné piani, aby nase matetska skola dosahovala vysoké urovné
vychovy a vzdélavani a diky kvalitni pedagogické praci s détmi se tak podilela na utvaieni
dobrého jména matetské skoly v Bfezové.

Zajmem nds vSech je dobra spoluprace se ziizovatelem, s organizacemi, se sponzory, s rodici
a nemén¢ diilezité je pro nas vSechny také udrzovani dobrych vzajemnych vztaht s vefejnosti.

Cile, kterych chceme dosahnout

l.
2.

2)

vést déti k samostatnosti a zodpovédnosti, naucit déti nést zodpovédnost za své rozhodnuti
evidovat déti s potfebou podplrnych opatieni, zajiStovat jim ucinnou individudlni péci, v

ptipad¢€ nutnosti ve spolupraci s poradenskym zatizenim

. prevazné u predskolnich déti se zaméfit na rozvoj dovednosti pfedchéazejici ¢teni, psani,

rozvoj elementarnich matematickych souvislosti

. rozvijet u déti tvotivost, pfedstavivost, fantazii, umét vyjadfit své prozitky
. respektovat dana pravidla, nejen déti, ale i vSichni zaméstnanci Skoly
. osvojovat si zdkladnich hodnoty, na kterych je zaloZzena naSe spolec¢nost, vytvaret si zdravé

zivotni navyky a osobnostni postoje

. respektovat a uspokojovat individudlni i specifické potieby déti

Prostiedky k dosaZeni cilii a poZadovaného stavu

a) Vychova a vzdélavani

klast nejvétsi diraz na spolupraci s rodinou, na ptirozeny piechod ditéte z rodinného
prostiedi do prostfedi matetské Skoly. PokraCovat v soucasném zaméteni mateiské Skoly
na environmentalni vychovu, byt ,Skolkou blizkou pfirodé®, v souladu s udrzitelnym
rozvojem, sméfovat ke zdravému Zivotnimu stylu. Dle zajmu zachovat osvédcené aktivity
a projekty poskytované nad ramec béZné vychovné vzdélavaci ¢innosti.

inovovat SVP vychazejici z RVP PV, nezapominat na KOVY

promyslet a chapat pedagogickou diagnostiku jako pfinosny prostfedek k poznani silnych
1 slabych stranek ditéte pro zajisténi jeho dalsiho individudlniho rozvoje

piipravovat , koutky aktivit™ ve tfidach tak, aby si déti mohly samy urcit, Cemu se v dany
moment chtéji vénovat

vyuzivat adaptacni program — nové€ ptichozim détem ponechavat dostate¢ny ¢as k postupné
adaptaci

dbat na dostatecny denni pobyt v okolni pfirod¢, zatfazovat nejriznéjsi télesné aktivity
do kazdodenniho rezimu

vytvaret inkluzivni prostiedi, zajistit odpovidajici podplirnd opatieni pro nadané deéti
1 pro déti s pfiznanym podpiirnym opatienim

piekryvy pedagogli se budeme snazit zachovat, aby mohlo probihat nejen kvalitni
vzdélavani, ale také mozna individualizace a ind. prace s détmi s SVP



uplatiovat respektujici ptistup a komunikaci, vést déti k sebehodnoceni, primefenému
sebevédomi, vyjadfovani svych nazort, pociti

respektovat ptirozené potieby déti, vychézet z jejich individudlnich potieb, posilovat u déti
vali, emoce 1 city a ke kazdému ditéti pristupovat rovné a bez predsudk

vyuzivat moderni metody prace: projektovd metoda, situacni a prozitkové uceni, zajistit
détem maximum moznosti, prilezitosti a zkuSenosti k rozvoji dovednosti pro jejich budouci
Zivot

zékladem vSech Cinnosti v mateiské Skole je byt tvofiva i volna hra, didaktické Cinnosti
organizovan¢ piedevsim v menSich skupinkach, podporovat individualizaci ve vzdélavani,
zejména ve star$i vekové skupin€ chceme upfednostiiovat kooperativni uceni
a experimentovani

zamétime se také na podporu rozvoje matetského jazyka a jazykovych dovednosti - naprava
Spatné vyslovnosti hlasek (logopedicka péce)

stimulace komunikaé¢nich schopnosti, pfedétenaiskych dovednosti (koncepce CG)

umoznit détem seznamovani s cizim jazykem (AJ)

zapojit se projektu Celé Cesko &te détem (cela MS)

recitaéni soutdz déti MS — Sikulka

b) Personalni podminky

budovat stabilni kooperujici tym, participace na spoluiizeni MS, otevienost k dialogiim
dbat na ptijemné pracovni klima, které vede ke zvySovani kvality a efektivity prace
upevnovat a podporovat dobré¢ mezilidské vztahy mezi zaméstnanci

dodrzovat interni domluveny eticky kodex, pracovni fad — jednat a pracovat profesionalnim
zpiisobem v souladu se spolecenskymi pravidly, pedagogickymi a metodickymi zasadami
klast diiraz na odbornost a osobnost pedagogti i dalSich zaméstnancti, podporovat je v dalSim
odborném vzdélavani a sebevzdélavani (dle vlastni volby ¢i potfeby organizace, DVPP,
kurzy)

zamétime se na rozSifovani odborné kvalifikace pedagogi — specifika psychosomatického
vyvoje déti od 2 do 3 let, ¢tenaiské a matematické pregramotnosti, inkluze, individualizace,
logopedického minima a IT

zaméstnanci budou mit dostatek prostoru uplatnit své napady, bude respektovan jejich nazor,
budou motivovani k dal§imu zlepSovani své prace

diisledné vést vybérova fizeni pii hledani novych zaméstnancii, dbat na odbornou kvalifikaci
vedeni skoly svym chovanim a jednanim byt pfikladem ostatnim, pfistupovat s Uctou
ke v§em zaméstnanclim, pedagogickym i nepedagogickym, stale se vzdélavat a obohacovat

¢) Ekonomické a materialni podminky

dle moznosti a finan¢ni dostupnosti budeme zajiStovat, pribézné obnovovat a dopliiovat
vybaveni Skoly hrackami, pomtckami, nd€inim materidlem a dopliky tak, aby odpovidaly
poctu déti a jejich veku, ale také aby naSe matefska Skola odpovidala trendiim moderniho
ptedskolniho vzdélavani

poftidit interaktivni tabule a vyukové programy do tfid

vytvaret estetické, hygienické a podnétné prostiedi pro déti i zaméstnance Skoly - spole¢né
s détmi budeme vytvaret prosttedi podnécujici tvofivost, fantazii a predstavivost, déti se
samy podileji na vyzdobé matetské Skoly, Satny i chodby budou vyzdobeny détskymi
pracemi



zvazit nabidky nékterych dodavatelt a zaméfit se na hledani rezerv v rozpoctu

vyhledévat nové finan¢ni zdroje — aktivovat rodice a ziskavat partnery, sponzory, darce,
vydélky z riznych akei, které MS kazdoroéné potada

realizovat usporné systémy energii, vody

sledovat projekty pro poskytovani novych grantt, dotaci, fondt EU, aj., vyuzivat rozvojové
programy MSMT

d) Organizac¢ni a Fidici podminky

zachovat kvalitni vnitini 1 organizacni fad Skoly tak, aby byla zajisténa bezpecnost déti
i zamé&stnancii, organizaci dne, dale také vSechny nadstandardni aktivity pfizpasobit
podminkam MS a jejimu provozu

posilit dosavadni ucelnou interni vyménu informaci, v€asnou a dobrou informovanost
zaméstnancu (osobné, whatsappové skupiny, emaily, spol. setkdvanim)

vést pravidelné kratSi porady (napt. pred akci ¢i problémem), funkéni pedagogické rady
a provozni porady (terminy a body jsou souc¢asti SVP)

posilovat funkéni evaluacéni, kontrolni a hospitacni systém

spole¢né promyslet potieby Skoly, koncepci rozvoje, celorocni plan Skoly, oblasti a cile
autoevaluace

svéfovat zaméstnanciim vice odpovédnosti a volného prostoru pro jednani — participace
na spolufizeni MS

vést pedagogy k sebehodnoceni, ocenit konkrétni zasluhy jednotlivct

napomahat k rozvoji kolegiadlni vztahii prostfednictvim spole¢nych neformalnich akci
inspirovat a motivovat zaméstnance k napliiovani vize a cild, dobré préci a rozvoji Skoly

e) Spoluprace s rodici

pribézné aktualizovat webové stranky Skoly

zaji§tovat informovanost rodi¢t o déni v MS (stranky $koly plakaty, nasténky, rozhlas,
soc. sit)

nabidnout rodi¢iim dle potfeby osobni soukromé konzultace ohledné chovani a vyvoje jejich
déti, nebo odborné poradenstvi (SPC, PPP), respektovat vychovny pfistup rodici, pristup
k rodici jako partnerovi

byt vstiicni v piipadé feSeni problémil, pomoci radou, pochopenim, projevem empatie, snaZit
se pfi jednani hledat kompromisy, aby rodi¢e méli ve vedeni mateiské Skoly 1 ve vSech
pedagogickych zaméstnancich oporu a tim pfispivat k rozvoji kladné vzdjemné komunikace
zmapovat spokojenost a zajem rodicl, poskytovani zpétné vazby

nadale potadat Skolni a mimoskolni kulturni akce pro déti a jejich rodice, zapojit rodice —
vyuzit jejich potencial

vyuzivat nabidek rodici 1 jejich napadl, feSit a projednavat piipominky rodich
na pravidelnych tfidnich schiizkach nebo dle potteby 1 soukromé

organizovani besed s riiznymi tématy — besedy s psychologem, u¢itelkou ZS (1. tiida),
logopedkou a jinymi odborniky na témata, ktera budou pro rodic¢e aktudlni

f) Spoluprace s obci a organizacemi

dualezité je dbat na dobré vzajemné vztahy se ziizovatelem — spole¢nd setkani na akcich,
zapojeni do pracovni skupiny vzdélavani v prostorach skoly, nebo obecniho tfadu



- Uucastnit se kulturnich akci pofddanych obecnim ufadem formou vefejnych vystoupeni
a riznych kulturnich programu

- lzce spolupracovat se zékladni Skolou, pofadat spole¢né rizné akce a projekty pro rodice
1 déti, pravidelnymi vzajemnymi navstévami usnadnit predskolaklim vstup do zakladni skoly

- pokracovat ve spolupréci s odbornymi institucemi (PPP, SPC, odborni logopedové a jini
odborni specialisté), také spoluprace s okolnimi matefskymi Skolami (pfevazné MS
Vétrkovice)

g) Materialné-technické podminky
K podpofte kurikularni reformy:

- doplnovat u¢ebni pomiicky, hracky, stavebnice prabézné Stix + kol.
- tematické vystavky — prezentace détskych praci — schodisté prabézne ucitelky
- doplnéni zakovské a ucitelské knihovny prabézné Stix

K podpote rozvoje matetského jazyka a jazykovych dovednosti:
- nakup vyukovych materialii, pracovnich sesitil prubézné kol. + Stix
- nakup ucebnich pomiicek, literatury pro déti z UA 2023 —dale  Stix

K podpofte rozvoje zdravotné preventivnich aktivit:
- doplnéni pomiicek pro rozvoj pohybovych a manipulac¢nich

dovednosti (rozsifeni venkov. t€lovych. naradi) prabézné Stix + kol.
- opatteni ke snizeni hluku ve tfid¢ + snizeni teploty 2024-2029  Stix

K podpofte vzdélavani déti se SVP a nadanych, znevyhodnénych:
- potizeni vhodnych (doporucenych) pomicek pribézné Stix

K upeviiovani vztahu k zivotnimu prostiedi — ekologicka vychova:

- nakup vhodnych pomticek, vychovnych a pracovnich materiali prubézné Stix + kol.
- projektove dny v ptirodé (les, rybnik, stromy, louka,

zvitata, ptaci) pribézné ped. prac.
- vyuzivat akce zamétfené na ochranu Zivotniho prostiedi,

ekologické, preventivni vychovy prabézné Stix

K podpofte polytechnické vychovy v predskolnim véku:
- nakup konstruktivnich stavebnic, naradi k déts. ponku prabézné¢  Stix+Chmel.
- poznavani pracovnich profesi — navstévy pracovist’ prabeézné ped. prac.

K podpofte digitalizace v predSkolnim véku:
- néakup a pouzivani robotickych uéebnich pomicek v MS prabeézné Stix + kol.
- poftizeni interaktivni tabule + tabletu do tiid 2024 — 2026 Stix

K podpote dalsiho vzdélavani pedagogii
- nakup literatury vztahujici se k vyty¢enym vzdél. oblastem pribézné Stix



Ostatni
DHM/ DNHM

potizeni mobilni klimatiza¢ni jednotky do tfidy
malovani chodby MS 78

postupna vymeéna kobercti ve tiidach
rekonstrukce MS 4

dokongit nové obklady v koupelné MS 4
tiprava zahrady MS

Cisti¢ kobercli

nové pracovni stoly véetné zamki

doplnéni o dalsi zahrad. vybaveni

vymeéna pisku v piskovistich

C) SKolni jidelna (SJ)

1) Pozadovany stav
plné funk¢ni, moderni skolni jidelna

2) Prostiedky k dosaZeni pozadovaného stavu

a) Plan materialné technického zabezpeceni:
vymeéna obkladil + dlazby a odpadt ve Skolni kuchyni (odpady — priorita —hotovo)

modernizace vzduchotechniky

postupna vymeéna technického vybaveni (priorita mycka na nadobi, Skrabka)

2024-2029
2023-2025
2023-2026
2023-2027
2023-2026
prabeézné
2024
2023-2025
prabézné
prabézne

postupna vyména mobilidfe za nerez vyrobky (regaly — hotovo)

vymeény stolni vahy + ,,velkd* vaha
Skolni jidelny - velké prosklend lednice

Stix + RS
Stix + RS
Stix + RS
Stix + RS
Stix + RS
Stix + RS
Stix + RS
Stix + RR
Stix + RS
Stix + RS

pribézna obména nadobi a kuchyniského vybaveni véetné zatizovacich predméth

chladici salatova skiin- hotovo)
zmrazovac (Soker)

b) Personalistika:

zabezpeceni kvalifikovanych kucharek

prohlubovani spoluprace s nutri¢ni specialistkou
prohlubovéani orientace na zdravou a plnohodnotnou stravy

¢) Ostatni:

¢ipové karty pro stravniky

elektronicky pifihlaSkovy a odhlaskovy systém



D) Skolni druZina, Skolni klub (SD, SK)

1) Pozadovany stav

SD, SK — odpovidajici prostorove, materidlné a persondlné potrebam zaki

2) Prostiredky k dosaZeni poZzadovaného stavu

a) plan materiilné technického vybaveni

pofizeni nového nabytku do kabinetu SD

potizeni druhého piskovisté v polostinu a zavétii (vedle nasi pergoly smérem na Skolkovou
zahradu)

realizace mensiho hfisté¢ s umélym povrchem na vybijenou za télocvi¢nou (pfirodni travnik
casto mokry, nerovny povrch — krtince, atd.)

ptipevnit jesté jednu tabuli na bilou budovu a zrusit zahon podél budovy (z4ci pii kresleni
stoji v hling)

renovace stropu v kabinetu i pfedni u¢ebné — po provedeni nové elektroinstalace

b) Rozvoj prostorovych podminek

z prostoru za SD vybudovat dalsi t¥idu

¢) Personalistika

nutno udrzet a prohloubit odbornou kvalifikovanost vychovatelek

d) Ostatni

rozsifit nabidku volno€asovych aktivit pro zaky

Zpracovali s vyuzitim podnétii zaméstnancii ZS a MS Bfezova:
Markéta Stix, Kamila Brozova, Magda Scholastrova, Petr Ocadlik
2. 10. 2023, doplnéno 22. 4. 2026



